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CERTIDAO

Reunidao Extraordinaria de Camara de 29/07/2014

Deliberacao n.° 254/2014: Pedido de Parecer Prévio para Aquisicao de
Servicos da artista “Gisela Jodao” no ambito da Animagao de Verdo

Presente a informagcdo n.° 6103/2014 do Gabinete de Apoio as Coletividades, sobre o
assunto em titulo, que se da aqui por reproduzida e fica a fazer parte integrante desta
ata, bem como o documento na mesma referido (em arquivo). Votagdo: A Camara
tomou conhecimento e deliberou, por unanimidade, aprovar o parecer prévio
vinculativo para a aquisicdo de servigos de um espetaculo de “Gisela Jodo” no ambito
da Animacdo de Verdo, por ajuste direto a empresa Hélder Moutinho, Lda., pelo valor
base de 7.500,00€ (sete mil e quinhentos euros), acrescido de IVA, a taxa legal em
vigor e nos termos do previsto no artigo 73.9© da Lei n.© 83-C/2013, de 31 de
dezembro (LOE 2014).

A Chefe da Divisdao de Gestao
Administrativa e Financeira,

o

Maria Jodo Duarte Rodrigues, Dr.?

Assinatura Digital Qualificada
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Reunidao Extraordinaria de Camara de 29/07/2014

Deliberacao n.° 255/2014: Pedido de Parecer Prévio para Aquisicdo de
Servigos da Banda “Blind Zero” no ambito da Animagao de Verao

Presente a informacdo n.° 6104/2014 do Gabinete de Apoio as Coletividades, sobre o
assunto em titulo, que se da aqui por reproduzida e fica a fazer parte integrante desta
ata, bem como o documento na mesma referido (em arquivo). Votagdo: A Camara
tomou conhecimento e deliberou, por unanimidade, aprovar o parecer prévio
vinculativo para a aquisicdo de servicos de um espetaculo de “Blind Zero” no ambito da
Animacdo de Verao, por ajuste direto a empresa Bravopalco - Arte Promocgdes
Artisticas Portugal Lda., pelo valor base de 6.900,00€ (seis mil e novecentos euros),
acrescido de IVA, a taxa legal em vigor e nos termos do previsto no artigo 73.° da Lei
n.% 83-C/2013, de 31 de dezembro (LOE 2014).

A Chefe da Divisdao de Gestao
Administrativa e Financeira,

o

Maria Jodo Duarte Rodrigues, Dr.?

Assinatura Digital Qualificada
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Reunidao Extraordinaria de Camara de 29/07/2014

Deliberacao n.° 256/2014: Pedido de Parecer Prévio para Aquisicao de
Servicos do conjunto “Maria Jodao e Mario Laginha” no ambito da Animagao de
Verao

Presente a informacdo n.° 6105/2014 do Gabinete de Apoio as Coletividades, sobre o
assunto em titulo, que se da aqui por reproduzida e fica a fazer parte integrante desta
ata, bem como o documento na mesma referido (em arquivo). Votacdo: A Camara
tomou conhecimento e deliberou, por unanimidade, aprovar o parecer prévio
vinculativo para a aquisicdo de servicos de um espetaculo de “Maria Jodo e Mario
Laginha” no ambito da Animagdo de Verdo, por ajuste direto a empresa ONC -
Produgdes Culturais Lda., pelo valor base de 4.500,00€ (quatro mil e quinhentos
euros), acrescido de IVA, a taxa legal em vigor e nos termos do previsto no artigo 73.°
da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (LOE 2014).

A Chefe da Divisao de Gestao
Administrativa e Financeira,

o

Maria Jodo Duarte Rodrigues, Dr.?

Assinatura Digital Qualificada
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Reunidao Extraordinaria de Camara de 29/07/2014

Deliberacao n.° 257/2014: Pedido de Parecer Prévio para Aquisicao de
Servigcos de “Desenvolvimento das Atividades de Enriquecimento Curricular
(Aprendizagem da Lingua Inglesa, Atividade no Dominio Desportivo e
Atividades nos Dominios Artistico e Cientifico) nas Escolas do 1.° Ciclo do
Ensino Basico do Concelho de Espinho, para o Ano Letivo 2014/2015"

Presente a informagdo n.© 6173/2014 do Gabinete da Divisdo de Educagdo e
Juventude, sobre o assunto em titulo, que se da aqui por reproduzida e fica a fazer
parte integrante desta ata, bem como o documento na mesma referido (em arquivo).
Votacdo: A Camara tomou conhecimento e deliberou, por unanimidade, aprovar o
pedido de parecer prévio favoravel para a abertura de procedimento de contratagdo de
servicos para “Desenvolvimento das Atividades de Enriquecimento Curricular
(Aprendizagem da Lingua Inglesa, Atividade no Dominio Desportivo e Atividades nos
Dominios Artistico e Cientifico) nas Escolas do 1.2 Ciclo do Ensino Basico do Concelho
de Espinho, para o ano letivo 2014/2015”, por concurso publico, pelo valor de
111.870,00€ (cento e onze mil, oitocentos e setenta euros), acrescido de IVA, a taxa
legal em vigor, nos termos previstos no n.° 4 e no n.° 11, do artigo 73.9, da Lei 83-
C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

A Chefe da Divisao de Gestao
Administrativa e Financeira,

o

Maria Jodo Duarte Rodrigues, Dr.?

Assinatura Digital Qualificada
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Reunidao Extraordinaria de Camara de 29/07/2014

Deliberacao n.° 258/2014: Programa de oferta de manuais escolares aos
alunos do 1.° CEB, para o ano letivo 2014/2015

Presente a informacdo n.° 6087/2014 da Divisdao de Educacao e Juventude, sobre o
assunto em titulo, que se da aqui por reproduzida e fica a fazer parte integrante desta
ata, bem como os documentos na mesma referidos (em arquivo). Votagdo: A Camara
tomou conhecimento e deliberou, por unanimidade, aprovar o Programa de Oferta de
Manuais Escolares a todos os alunos que, no ano letivo 2014/2015, frequentem
estabelecimentos de ensino do 1.2 ciclo do ensino basico do concelho de Espinho,
acrescendo a oferta dos cadernos de exercicios (fichas) aos alunos pertencentes aos
agregados familiares integrados no 1.9 escaldo de rendimento determinado para
efeitos de atribuicdo de abono de familia e aos alunos com necessidades educativas
especiais, pelo valor de 48.797,13€ (quarenta e oito mil setecentos e noventa e sete
euros e treze céntimos), com IVA incluido a taxa legal em vigor.

A Chefe da Divisao de Gestdo
Administrativa e Financeira,

o

Maria Jodo Duarte Rodrigues, Dr.?

Assinatura Digital Qualificada
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Reunidao Extraordinaria de Camara de 29/07/2014

Deliberagdao n.° 259/2014: Regulamento Interno de Horarios de Trabalho da
Camara Municipal de Espinho

Presente a informacdao n.° 6205/2014 da Divisdo de Gestao de Recursos Humanos, sobre o
assunto emtitulo, que se da aqui por reproduzida e fica a fazer parte integrante desta ata, bem
como os documentos na mesma referidos (em arquivo). Votacdo: A Cémara tomou
conhecimento e deliberou aprovar com voto de qualidade e com votos contra dos Vereadores do
PS o “Regulamento Interno de Horarios de Trabalho da Camara Municipal de Espinho™, ao abrigo
do previsto na parte final da alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.°® 75/2013, de 12 de
setembro. "Os Vereadores do PS apresentaram a seguinte declaracao de voto: “"Os Vereadores
do Partido Socialista na Camara Municipal de Espinho votaram contra o Regulamento Interno dos
horarios de trabalho da Camara Municipal de Espinho por considerarem que este documento lesa
os trabalhos com salarios mais humildes, retirando-lhes 25% de subsidio por trabalho noturno
puramente porinteresses economicistas, ndo protege os conjuges conforme o n.° 6 do artigo
166 do Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes publicas, (RCTFP), ndo refere o limite anual
da duracdo do trabalho extraordinario e habilidosamente ndo cumpre o estipulado na Clausula
102 do Acordo Coletivo de Trabalhon.® 1/2009, nomeadamente no seu n.° 1 e 2, indo contra o
referente no n.° 2 do artigo 4.9 do RCTFP. Os eleitos do PSD apresentaram a seguinte
declaragdo de voto: "Emface da declaragao de voto apresentada pelos Vereadores do Partido
Socialista na Camara Municipal de Espinho, em sua reunido extraordinaria de 29 de julho de
2014, contra o “Regulamento Interno de Hordrios de Trabalho da Cdmara Municipal de Espinho”,
parece-nos serimportante, embom abono da verdade e do Direito - com a natural salvaguarda
do devido respeito pela respetiva opinido e posigdo ai manifestada -, esclarecer o seguinte face
aos motivos e fundamentos apresentados pelos eleitos locais em questdo naquela sua declaragao
de voto: I “(...) este documento lesa os trabalhadores com salarios mais humildes, retirando-lhes
25% de subsidio por trabalho nocturno (...)" “(..) ndo cumpre o estipulado na Clausula 108 do
Acordo Colectivo de Trabalho n.° 1/2009, nomeadamente no seu n.° 1 e 2, indo contra o
referente no n.° 2 do artigo 4.9 do RCTFP. (...)" Tais afirmacdes ndo correspondem a realidade,
uma vez que o regulamento em questdo ndo se pode sobrepor a lei nesta matéria, e transpde o
gue nela se encontra vertido (o legislador consagrou como periodo de trabalho noturno o
compreendido entre as 22h de umdia e as 7h do dia seguinte, sem prejuizo do que se encontre
fixado por instrumento de regulamentacdao coletiva de trabalho - 153.9/3 RCTFP). De igual
modo, o Regulamento ndo se sobrepde ao que se encontra estipulado no Acordo Coletivo de
Trabalho n.© 1/2009. Com efeito, a previsdo do nimero 1 da sua clausula 10.2 (que considera
como periodo de trabalho noturno o trabalho compreendido entre as 20 horas de um dia e as 7
horas do dia seguinte), constitui apenas se aplica aos trabalhadores inseridos nas seguintes
carreiras e afetos as seguintes atividades: Carreira de assistente operacional, nas atividades de
distribuicdo e abastecimento de dgua; Carreira de assistente operacional e assistente técnico, no
servico de ambuladncias e protecao civil; Carreira de assistente operacional, nas atividades de
recolha de lixo e incineracdo - conforme alineasa)a c) do n.% 1 da cldusula 10.2. Acresce ainda
que, e tal como estd explicado na proposta de deliberagdo respetiva, a execugdo do
Regulamento tera sempre de ser compaginadando sé coma lei, mas com o que tiver sido objeto
de regulamentacao colectiva com as estruturas sindicais representativas dos trabalhadores do
Municipio, nomeadamente através de celebracao de Acordos Coletivos de Entidade Empregadora
Publica (ACEEP). Ora, os cinco ACEEP outorgados pelo Municipio de Espinho com essas
estruturas sindicais contemplam um periodo de trabalho noturno com inicio as 20h, alargando
assim para duas horas o previsto pelo legislador (22h) - encontrando-se esses ACEEP a
aguardar a respetiva homologacdo pelo Secretario de Estado da Administracdo Publica, nos
termos legais aplicaveis. II “(...) ndo protege os cbénjuges conforme o n.° 6 do artigo 166.° do
Regime do Contrato de Trabalho em Funcgbes Publicas (...)" A norma constante do artigo 166.9/6
do RCTFP é de aplicagdo auténoma e independente de qualquer disposicdo regulamentar
municipal, tendo aplicabilidade direta, sobrepondo-se ao presente regulamento. Naturalmente,
gue a norma em questdo é, sobretudo, indicativa, pois consagra que essa compaginacao do
descanso semanal entre coOnjuges encontra-se devera ocorrer “sempre que seja possivel”, tendo
o legislador apresentado um principio € ndo uma obrigacdo. III “(...) ndo refere o limite anual da
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duragdo do trabalho extraordinario (...)" O Regulamento em questdo ndo refere, nem tinha de
fazer qualquer referéncia, aos limites anuais da duragdo do trabalho extraordinario, uma vez que
esses limites se encontram definidos e fixados no Acordo Coletivo de Trabalho n.© 1/2009 (e seu
regulamento de extensdo), bem como no proprio RCTFP supletivamente. Por outro lado, o limite
anual da duracdo do trabalho extraordindrio no Municipio de Espinho, nos cinco ACEEP
outorgados pelo Municipio de Espinho com as estruturas sindicais, foi fixado em duzentas horas,
aumentando-se assim os limites previstos na lei. IV Finalmente, é importante frisar que o
processo de elaboracdo desta proposta de “Regulamento Interno de Horarios de Trabalho da
Cémara Municipal de Espinho” contou com a participacdao da Comissao Sindical representativa
dos trabalhadores do Municipio, em substituicdo da Comissao de Trabalhadores (por falta de
constituicio da mesma). Tendo, assim, sido ouvidos as estruturas representativas dos
trabalhadores, que concordaram com a redacao e termos propostos para o regulamento em
questdo. Que, voltamos a reiterar, ndo se sobrepGe a lei, nem aos instrumentos de
regulamentacao coletiva de trabalho”.

A Chefe da Divisao de Gestao
Administrativa e Financeira,

o

Maria Jodo Duarte Rodrigues, Dr.?

Assinatura Digital Qualificada

2014,EXP,L1,6419
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