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MUNICIPIO DE ESPINHO

Aviso (extrato) n.® 14143/2022

Sumério: Abertura de procedimento concursal de recrutamento para preenchimento de dols pos-
{os de trabalho ha carrelra/categoria de asslstente operaclonal.

Adelino Miguel Lino Moreira Reis, Presidente da C&mara Municipal de Espinho, enquanto
dirigente méximo do servigo, tora plblico pelo presente, nos termos e para os efeitos das dispo-
sicBes conjugadas do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril e do n.° 2 do artigo 33.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP — aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de Junho, devidamente articulado com o estabelecido no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009
de 3 de setembro — todos nas suas redacbes atuais — , e em cumprimento do determinado pela
Camara Municipal, através da sua deliberagéio tomada na reuniéo ordinéria de 21 de margo de
2022, por meu despacho exarado em 6 de maio de 2022, que se encontra aberto procedimente
concursal de recrutamento para constituigéio de vinculo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento
de dois (2) postos de trabalho para exercer fungfes inerentes ao contetido funcional de Assistente
Operacional (Coveiro), para o Nlcleo de Servicos Urbanos do Departamento de Planeamento e
Desenvolvimento Local da CME.

1 — Caracterizac#io dos postos de trabalho a ocupar: desempenho de fungdes inerentes
ao contelido funcional de assistente operacional, como coveiro, designadamente: realizagéo de
inumagbes, exumacdes, pequenos arranjos no cemitério, gestdo e limpeza do espago cemiterlal.

2 — Nivel hablliitacional exigido: Escolaridade minima obrigatéria (grau de complexidade 1),
de acordo com a data de nascimento de cada candidato, sem possibilldade de substitulgéio do
nivel habilitacional por formag&o ou experiéncia profissional: Nascidos até 31 de dezembro de
1966 — 4." classe; nascidos entre 1 de janeiro de 1967 e 31 de dezembro de 1980 — 6.° ano de
escolaridade; nascidos a partir de 1 de janeiro de 1981 — 9.° ano de escolaridade; alunos que no
ano de letivo 2009/2010 estiveram matriculados nos 1.° ou 2.° ciclos do ensino bésico ou na 7.° ano
de escolaridade, estando sujeitos ao limite de escolaridade obrigatéria até aos 18 anos — 12.° ano
de escolaridade. Os candidatos detentores de habilitagéo estrangeira devem comprovar o reco-
nhecimento, equivaléncia ou registo de grau académico, nos termos da legislagéo aplicével.

3 — Prazo de candidatura: dez dias (teis, a contar da data da publicagéo do presente aviso
no Diério da Republica.

4 — A publicitac&o integral deste procedimento concursal é efetuada na Bolsa de Emprego
Pdblico (BEP) acessivel em www.bep.gov.pt, no sitio da Internet do Municipio de Espinho em
https://portal.cm-espinho.pt/pt/municipio/camara-municipal/recursos-humanos/procedimentos-
concursais/em-aberto/ e, alnda, por Edital afixado no Edificio dos Pagos do Concelho (ha
Divis&o de Recursos Humanos).

8 de julho de 2022, — O Presidente da C&mara Municipal de Espinho, Arquiteto Adelino Migue!
Linc Moreira Rels.
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