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ATA N.° 3

Conversiio em definitivo da lista de candidatos excluidos, do resultado do método de selecdo

{avaliagéo curricular) e da lista unitaria de ordenac@o final; Proposta de homologacéo

Procedimento concursal para constituicdo de vinculo na modalidade de relag8o juridica de empregoe publico por
tempo indeterminado para preenchimento de dois postos de trabalho - Assistentes Operacionais (Limpeza
- Parque Campismo — Ref. A) - identificado pela Cdmara Municipal de Espinho em sua deliberagdo de
3/09/2018, restrito a candidatos abrangidos. pelo programa de regularizacdo extraordinaria de vinculos
precarios (PREVPAP)

------No dia 14 do més de janeiro do ano de dois mil e dezanove, no Edificio dos Pagos, do Concetho, reuniu o
Jari designado para o procedimento concursal com vista ao preenchimento de dois (2)“postos de trabalho do
mapa de pessoal do Municipio de Espinho, para a carreira de Assistente Operacional, para a Divisdo de Apoio as
Coletividades e Eventos, ao abrigo do previsto na alinea a) do n.% 1 do artigo 8.2 da Lei n.9112/2017, de 29 de
derembro {programa de regularizacdo extraordindria dos vinculos precarios; PREVPAP) - na sequéncia do
deliberado pela Camara Municipal de Espinho em sua reunido ordindria de 3 de setembro do corrente ana, due
reconheceu o posto como correspondendo a necessidade permanente do Municipio constante no Mapa de
Pessoal do Municipio de Espinho para ¢ ano de 2018, com vista a regularizacio extraordinaria deste vinculos
precarios nos termos do previsto na Lei n.® 112/2017, e determinou a abertura do procedimento concursal;
seguindo o procedimento os trdmites previstos na Portaria n.9 83-A/2009, de 22 de janeiro (alterada e
republicada pela Portaria n.© 145-A/2011, de 6 de abril) com as especificidades constantes do artigo 10.9 da Lei
n.© 112/2017) - composto pela Dra. Ana Margarida Faria Alves Oliveira Loureiro, Chefe de Divisdo de Apoio as
Coletividades e Eventos, que Preside ao JGri, o Dr. Pedro Miguel Martins da Silva Almeida, Chefe da Divisdo de
Gestdo de Recursos Humanos, e o Dr. Jodo Eduardo Silva Cavacas, Técnico Superior (ambos vogais efetivos),
apos as fases de audiéncia prévia dos interessados sobre a lista de candidatos excluidos apés apreciagéb das
candidaturas, e ainda sobre o resultado do método de selegdo (avaliagdo curricular) e sobre a proposta de lista
unitaria de ordenagéo final db procedimento {nos termos previstos no n.¢ 7 do artigo 10.°9 da Lei n.® 112/2017
devidamente conjugado com ¢ estabelecido no n.? 1 do artigo 30.% e no n.¢ 1 do artigo 36.° da Portaria n.© 83-
A/2009, de 22 de janeiro [alterada e republicada pela Portaria n.© 145-A/2011, de & de abril]), para efeitos da
conversio em definitivo da lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos, decis8o final no procedimento e
apresentacdo ao Presidente da CAmara Municipal de Espinho (enguanto dirigente maximo do drgéo/servigo) de
proposta de homologacéo da lista unitaria de ordenagado final,-------r--mmmmmm oo oo oo o e
—————— Tendo concorrido ao presente procedimento concursal sete candidatos, apds apreciagdo das candidaturas
apresentadas, feita de acordo com a previsto no n.¢ 1 do artigo 29.° da Portaria n.® 83-A/2009, ¢ Jdri detiberou
excluir seis candidatos, encontrando-se 0s mesmos e 0s respetivos termos e fundamentos da sua exclusdo
melhor identificados na Ata n.° 2 do Juri de 19 do més de dezembro do anc de dois mil e dezoito. Notificados
que foram os candidatos excluidos para a realizagdo da respetiva audiéncia' dos interessados nos termos do
Caédigo do Procedimento Administrativo, conforme fixado no n.? 1 do artigo 30.° da Portaria n.09 83-A/2009 -
devidamente conjugado com o previsto no n.% 7 do artigo 10.°9 da Lei n.? 112/2017, e nos artigos 121.0 ¢
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sequintes do Cédigo do Procedimento Administrative (CPA - aprovado pelo Decreto-Lei n.¢ 4/2015, de 7 de
janeiro) -, verifica-se que, decorrida o praze de 10 dias dteis (desde a data da dltima notificagdo realizada para
este efeito) que lhes foi fixado para tal, nenhum dos candidatos excluidos se veio pronunciar em sede de
audiéncia de interessados sobre a sua exclusdo do procedimento. Como tal, e em face desta circunstincia, o
1Gri deliberou considerar como finda a fase de audiéncia prévia de interessados ‘no ambito do presente
procedimento concursal no que diz respeito & exclusdo de candidatos. Assim, e nesta conformidade, o Miri
deliberou, por unanimidade, converter em definitivo, a lista de candidatos excluidos no presente procedimento,

nos termos e pelos fundamentos correspondentes as seguintes aliNeas: ~------n-=mmmmmeemrcede e e

------ Ana Paula Sousa TeIX@IFar oo oo oo o e (] )
—————— Antonio Sérgio Gomes Rodrigues Maganinho —=---===mosm oo oo e o s8] @)
wwwwww Maria de Fatima Rodrigues da Silva Barbosar=wmwmmwwwrmammmm s oo e oo oo e e )
—————— Paulo Sérgio Gomes da Costa GUIMArdes--===========s=r=sssmcmocomcooooororcmcococooroeesenennsne-g) bY€), €)
—————— Sitvia do Carmo Oliveira Carvalio-— = === o ettt o oo s oo e o)
~~~~~~ Susana Maria Pereird de ASSUNGED === -—= s s s S s mmm = 3 )

—————— a) Candidato ndo se enquadra no ambito da alinea b) do n,°1 do art.? 3 e da alinea c) do n° 2 do art. 5.9
ambos da Lei 112/2017, de 29 de dezembro de acordo com o estipulado no ponto 8 do Aviso de Abertura;------
~~~~~~ b} N3o apresentou candidatura em formuldrio prdprio de acordo com o ponto 12.2 do Aviso de Abertura;--
—————— ¢) N3¢ apresentou Certificado de HabilitagBes de acordo com o estipulado na alinea a) do ponto 12.4 do
AVISO A0 ADEIEUIEE | mm im0 41 0 0 1 e e
~~~~~~ d) N3o possui escolaridade obrigatoria de acordo com o ponto 9 do Aviso de Abertura;---------=~-v=uanes

—————— e) Ndo apresentou Curriculo (assinado e datado) de acordo com o estipulado na alinea c) do ponto 12.4
GO AVISD 08 A B EUI A == mm oo o o oo o e e e e L o
—————— De seguida, conexamente e para os devidos efeitos, o Juri deliberou converter em definitivo a lista de

candidatos admitidos, no caso apenas o0 seguinte candidato;=«we=memmrmmm e m oo oo o

~~~~~~ Tendo sido admitida ao presente procedimento concursal uma Unica candidata, apds andlise das
candidaturas conforme atrds indicado e melhor identificado na Ata n.® 2 do Juri, foi-lhe aplicado o método de
seleciio de avaliagdo curricular (o Gnico método a aplicar no presente procedimento, na medida em que existe
apenas um opositor ao mesmo, conforme previsto na parte inicial do n.% 6 do artigo 10.° da Lei n.© 112/2017)
e, em sequéncia elaborada de imediato proposta de lista unitaria de ordenacgdo final - tudo isto conforme a Ata
n.9 2 do Jari da sua reunido de 19 do més de dezembro do ano de dois mil e dezoito. Apds o que, foi garantido
o exerciclo do direito de audiéncia prévia de interessado do candidato - nos termos e para os efeitos do previsto
no n.9 1 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, devidamente conjugado com o previsto no n.0 7 do artigo
10.0 da Lei n.2 112/2017, e nos artigos 121.2 e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA -
aprovado pelo Decreto-Lei n.0 4/2015, de 7 de janeiro) -, tendo o mesmo sido notificade - através de oficio
enviado em 21 de dezembro de 2018, considerando-se a interessada notificada no dia 27 de dezembro de
2018, de acordo com o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 31.9 da Portaria n.® 83-A/2009 - para, num
prazo de dez dias (teis, se pronunciar por escrito, querendo, sobre o resultado da aplicacdo do método de
selecdo (avaliacBo curricular), bem como a lista de ordenagdo final do procedimento. Verificando-se que,
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decorrido o prazo de 10 dias Uteis (desde a data da notificagdo do interessado) que o candidato em questdo
ndo se veio pronunciar em sede de audiéncia prévia de interessado sobre a proposta de classificacio atribuida
no metodo de selecdo {avaliagdo curricular), nem sobre a proposta de lista unitaria de ordenacio final do
procedimento. Perante isto, o Jdri deliberou considerar como concluida a fase de audiéncia prévia de
interessados sobre a classificac8o atribuida no métodq de selegdo (avaliagdc curricular), e relativamente a de
lista unitaria de ordenacdo final do procedimento. e e e e
wwwwww Assim e tendo em conta que a classificacdo do meétodo de selecdo (avaliagio curricular) e a ordenacgio
final dos candidatos ndo sofreu qualquer alteragdo, o 1ari deliberou, por unanimidade, converter em definitivo a
lista unitaria de ordenagdo final que ficard anexa a esta Ata, fazendo dela parte integrante. =--=----==-—----rrrw--
—————— Em sequéncia, nos termos e para os efeitos do previsto no n.2 2 do artigo 36.¢ da Portaria n.¢ 83-A/2009,
o Jori deliberou, por unanimidade, submeter a lista unitdria de ordenaglo final dos candidatos aprovados
{(acompanhada das restantes deliberagdes do juri, incluindo as relativas a8 admiss3o e egctuséo de candidatos,
bem como ao resultado do método de selegio) & homologagdo Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de
Espinho, enquanto dirigente Maximo do Org80 & Servigo, =rrm e s d o e e
~~~~~~ Fez ainda constar o Jdri que, em curmprimento do estabelecido no n.¢ 4 do artigo 36.° da Portaria n.© 83-
A/2009, todos os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos, deverdo ser notificados do ato de
homologagdo da lista de ordenacdo final, sendo informado gue da homologacSo da lista de ordenacio final pbde
ser interposto recurso hierarquico ou tutelar (de acordo com o disposto no n.¢ 3 do artigo 39.° da Portaria).----
~~~~~~ Mais determinando, em respeito do fixado no n.% 6 do artigo 36.¢ da Portaria n.© 83-A/2009, que a lista
unitaria de ordenacdo final, apés homologacio, deverd ser afixada em local visivel e piblico das instalagfes do
edificio sede da Cémara Municipal de Espinho (Edificio dos Pagos do Concelho} e disponibilizada na pagina
eletrénica do Municipio na internet, devendo proceder-se a publicacdo de um aviso na 2.2 série do Didrio da
Republica com informacdo sobre a sua publicitag80,—----mmmmmmmm s m e e
------ Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunidc pelo Presidente do Jari, apds o que foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do Jiri.-——--—-==--rrrrmmmrmr e
O Jari,

B ﬁﬂ-"“‘&?&%ﬁri& forna Blves Olvasma \etineing

Dra. Ana Margarida Faria Alves Oliveira Loureiro

Jor

/%r. Pedro Migué,i Martins da Siva Almeida

y

/Dfr,. Jodo Eduardo Silva Cavacas
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Lista de ordenacdo final do Procedimento concursal para constituicio de vinculo na modalidade de
relacio juridica de emprego pihlico por tempo indeterminado para preenchimento de dois postos de
trabalho - Assistentes Operacionais (Limpeza - Parque Campismeo - Ref. A) - identificado pela
Cémara Municipal de Espinho em sua deliberacio de 3/09/2018, restrito a candidatos abrangidos

pelo programa de regularizacido extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP) -

—————— - Gisela Alexandra Ramalhete Azevedo-——----umvvmmmmmmommii v -- 1 2,00 valores;
O J4ri,

‘ﬂw\ ﬂab’\f-eyv\gic&{?ww\ “&/M Obecangn, i{?"\%’;’\é |

Dra. Ana Margarida Farta Alves Oliveira Loureiro

g * o
}{Pedro faiguel Martins da Siva Almeida

[ fcee—s

}yf. Jodo Eduardo Silva Cavacas

Homologo.

4 de fevereiro de 2019

]
{

O Presidente‘da Cdmara
)
N}

Dr. Pinto Moreira
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