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ATA N° 1
FIXACAO DE CRITERIOS . .

-------- Ao dia 10 dias do més de outubro de 2019, nesta cidade de Espinho e Edificio dos Pagos do Municipio,
reuniu o Jdri, designado para a 6.2 edi¢do - 2.2 fase do Programa de Estdgios Profissionais na Administragado
Local (PEPAL), para um estagio para licenciado em Economia para a Divisdo de Gest3o de Recursos Humanos,
constituido pelo Dr. Pedro Miguel Martins da Silva Almeida, Chefe da Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos,
e Presidente do Juri, Dra. Maria Jodo Duarte Rodrigues, Chefe da Divisdo de Gestdo Administrativa, Financeira e
Turismo e Dr. André Filipe da Costa Guimardes, TECNICO SUPEIIOr. ============mmmm e oo oo
------ O Jari assinala que os métodos de selegéo a utilizar na 6.3 edicdo -2.2 fase do Programa de Estagios
Profissionais na Administracdo Local (PEPAL), serdo, nos termos do n.° 4 do artigo 8.9 Decreto-Lei n.?
166/2014, de 6 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.9 46/2019, de 10 de abril, que .
estabelece o regime juridico do programa, e artigo 7.2 da Portaria n® 114/2019, de 15 de abril, os seguintes: --

-------- 1.1 - Habilitagdo académica - (HA) - Habilitacio académica exigida: Nivel 6 Licenciatura em
Economia. Ndo ha possibilidade de substituigdo do nivel habilitacional por formacdo ou experiéncia profissional,
tendo a.seguinte graduagao: ===m-mm-mommmmm e
-------- Nivel habilitacional exigido a candidatura (licenciatura) — 15 valores; --=-======emommmmmmem oo
-------- Nivel habilitacional imediatamente superior, em um grau exigido a candidatura - 18 valores; ---=--------
-------- Nivel habilitacional imediatamente superior, em dois graus exigidos & candidatura - 20 valores. ---------
s 1.2 - Classificacao final obtida — (CFO) - Sera considerada a classificacdo final obtida na licenciatura
que habilita o candidato para o estagio, numa escala de 0 a 20 Valores. ====---=--=-—mmemomm oo
-------- 1.3 - Formacgéao profissional - (FP) - A valoragdo do fator FP assenta na verificagdo de qualificagdes
adquiridas através da certificagdo de agbes de formagéo profissional frequentadas relacionadas com a area de
ESEAGI0. —mm o e
------- A valoragdo do fator FP tera expressdo na escala de 5 a 20 valores consoante a duragdo total das aces
de formacdo devidamente certificadas e pertinentes para o desenvolvimento de atividades, de acordo com a

seguinte grelha;: ----------=--------coceeeu—n eSS S zaa B R S IS S

Sem agdes de formagdo frequentadas ou ndo relacionadas com a area 5 valores

Participagdo em agdes de formagdo relacionadas com o posto de trabalho, que 10 valores
totalizem até 20 horas

Participagdo em agBes de formagdo relacionadas com o posto de trabalho, que 12 valores
totalizem entre 21 horas e 40 horas
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Participagdo em agbes de formacdo relacionadas com o posto de trabalho, que 14 valores
totalizem entre 41 horas e 60 horas
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Participagdo em agdes. de formacdo relacionadas com o posto de trabalho, que 16 valores
totalizem entre 61 horas e 80 horas

Participagdo em ag¢des de formagdo relacionadas com o posto de trabalho, que | 20 valores
totalizem mais de 80 horas

-------Apenas serdo consideradas agdes cqmprovadas por certificados ou diplomas que indiquem
expressamente o nimero de horas ou de dias de duragéo da agdo. Sempre que do respetivo certificado n&o
conste o nimero de horas de duracdo da agdo, considerar-se-& que cada dia de formagéo é equivalente a sete
horas e cada semana a CinCo dias. —-==--==== == oo o
-------- 1.4 - Experiéncia profissional - (EP) - A yalora;géo da EP resultard da classificacdo dos elementos
constantes do curriculum vitae relativamente 3s atividades éxercidas e idénticas que habilita o candidato para o
estagio e serd expressa de 10 a 20 valores.----- e e - --

-------- Apenas sera contabilizado como experiéncia profissional neste fator, 0 que se encontre devidamente

O O ] e e R i i saaa= 2o R e
Sem experiéncia ou experiéncia inferior a 1 ano ° 10 valores
Experiéncia igual a 1 ano e inferior a 2 anos - 15 valores
Experiéncia superior a 2 anos 20 valores

e 2 - Entrevista Individual (EI) - A entrevista individual serd aplicada, presencialmente, e visa avaliar

de forma objetiva e sistemética, a experiéncia profissional € aspetos comportamentais evidenciados entre 0
painel de entrevistadores e 0 entrevistado. —---==-===========mm s mm =

-------- A EI serd avaliada numa escala de 0 a 20 valores, tendo a duracio aproximada de 20 minutos e serd
calculada através da Seguinte fOrmula; --=-========me oo oo oo
........ EI= (MIP+RI+CC)/3

Motivagdo e interesse profissionais - MIP | Motivos da candidatura e expetativas profissionais

Relacionamento interpessoal - RI Atitude perante as regras de relacionamento com a chefia e
os colegas de trabalho; Nivel de compreens3o das regras e
normas disciplinares no trabalho

Capacidade de comunicagao -CC Capacidade de interpretacdo dos discursos; Capacidade de

argumentagdo; Empatia e qualidade de expressdo verbal

-------- 3 - Classificagao Final - A classificagdo final sera expressa de acordo com a seguinte formula: -------
-------- CF = AC (40%) + EI (6009/0) ~-----m - oo e e e e e e

------- E excluido do procedimento de avaliagdo o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5
valares em qualquer um dos métodos de Selega0. ~========r==m==mmmm s
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-------- 4 - Preferéncia aos candidatos residentes na area do municipio - Em situacdo de igualdade de

Valara Ao B e N Gl e e e e e s e
a) O candidato com residéncia fiscal na area do Municipio de Espinho, devidamente comprovada; ------
b) O candidato nascido hd mais tempo. <=~--==-=======mc =

-------- E para constar, se lavrou a presente ata que vai ser assinada pelos membros do JUri, -----------==~----—-

/{{ mg Martins da Silva Almeida

pf
fr. Arldré Filipe da Costa Gflimarses
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